CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
JAGUAQUARA E REGIAO 201172012

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO que entre si celebram, de um lado,
O SINDICATO DOS LOJISTAS DO COMERCIO DO COMERCIO DO FSTADQ DA
BAHIA CNPJ 15.246.044/0001 -73.e do outro lado, a SINDICATO DOS
EMPREGADOS NO coMErcio DE JAGUAQUARA o MUNICIPIOS DE
BREJOES, CRAVOLANDIA, ITAMA R, ITAQUARA, JAGUA QUARA, JEQUIRICA,
LAGE, MILAGRE, MUNIZ FERREIRA, MUTUIPE, NOVA IBIA, PRESIDENTE
TANCREDO NEVES, SANTA INES, SANTA TEREZINHA, SANTO ESTEVAO,
SAC MIGUEL DAS MATAS, TEOLANDIA, UBAIRA, WENCESLAU GUIMARAES,
CNPJ: 03.364.501/0001 -45, representado, neste ato, pelos seus Presidentes,
devidamente autorizados por suas assembliéias, mediante as cldusulas
adiante expostas, que mutuamente aceitam:

CLAUSULA 1° AUMENTO SALARIAI - As empresas concederio aos seus
empregados com salario acima do Piso reajuste salarial que obedecera ao
seguinte calculo e ters vigéncia a partir do més de novembro/11
R)6,66%(Scis inteiros e Sessenta e Seis por centos) INPC/IBGE acumulado
no periodo de 01 de novembro 2011 a 31 de outubro de 2012 incidentes
sobre os saldrios efetivamente pagos em 01 de novembro de 2011,

CLAUSULA 2? P/SO SALARIAL - A partir de 1° de novembro de 2012, fica
garantido um piso salarial por funcdo nos seguintes valores: a) R$ 283,060
(quinhentos e oitenta e tres reais } para os empregados com mais 03 (trés)
meses consecutivos na mesma cimpresa que exercam as funcdes de: ofice
boy, faxineiro, carregador, copeiro, vigia, empacotador, entregador,
servente e simiiares.

b) R$ 597.00 (quinhentos e noventa e sete reais ) para os demais
eémpregados com mais de 03 (trés} meses consecutivos na imesina empresa.

CLAUSULA 32, PARTICIPACAO NOS LUCROS -Os empregados participardo
nos lucros de suas empresas empregadoras, na forma estabelecida na i
10.101/00.



















